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Arbetsmarknadsenheten, vad ar det?
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Oversta raden fran viinster: Arbetskonsulent Kristina
Higglund, ungdoms- och integrationsassistent Britt-Louise
Eriksson, arbetsterapeut Jennie Hogdahl, arbetskonsulent Anne-
Li Alfredsson. Nedre raden: Enhetschef Sara Persson.

Arbetsmarknadsenheten (AME)

Enhetens huvudsakliga uppgift ar att genom
samordning ge personer som star langt fran
arbetsmarknaden forutsiattningar att komma
narmare arbete eller studier. Arbetet pA AME sker i
samarbete med Socialforvaltningen, Barn —och
Utbildningsndmnden, Arbetsférmedlingen,
Forsakringskassan samt Gvriga samarbetspartners
inom séval offentlig som privat sektor. Till hjalp for
att kunna utfora vart arbete har vi mgjlighet att
anvianda Retrd och Serva for bland annat placering
av deltagare. AME ir till storsta delen finansierad av
projektmedel och medel frén Samordningsférbundet
Umearegionen.

Samordningsteamet i Vindeln
Samordningsteamet i Vindeln bestéar av handlaggare
fran AME, Socialtjansten, Arbetsférmedlingen,
Forsdkringskassan och Vindelns hilsocentral.
Teamet tréaffas tva gdnger i manaden och fokuserar
pa individer som ar i behov av samordnade och
koordinerade rehabiliteringsinsatser for att komma
narmare arbete eller studier.

Under aret 2020 har vi pA AME arbetat med 32
personer i denna form av samverkan.

Delegationen for unga och nyanlénda till
arbete (DUA)

DUA ir ett regeringsuppdrag som har till syfte att
framja/utveckla samverkan mellan kommuner och
Arbetsférmedlingen. Overenskommelse finns mellan
Arbetsformedlingen och Vindelns kommun, AME
verkstiller.

35 personer ar aktiva inom ramen for denna
samverkan i Vindeln.

Kommunala aktivitetsansvaret (KAA)
KAA ar reglerat i Skollagen (29 kap) och darmed ar
kommunen skyldig att uppméarksamma och erbjuda
insatser till ungdomar under 20 ar som inte studerar
i gymnasieskolan eller genomfér nidgon motsvarande
utbildning. I forsta hand ska atgarderna syfta till att
ungdomarna borjar eller aterupptar utbildning. I
andra hand annan sysselsittning eller arbete.
Kommunen ska fora ett register 6ver de ungdomar
som omfattas och insatserna méste dokumenteras pa
ett lampligt sdtt. Uppdraget verkstalls via AME.

I dagsldget finns det i KAA 66 aktuella ungdomar i
Vindeln.

Projekt Vindelnmodellen

AME sokte projektpengar av Lansstyrelsen och
beviljades 831 200 kr for att samordna arbetet kring
nyanldnda. Projektet innebar att utveckla
arbetsmetoder, insatser, skapa verktyg inom vara
egna verksamheter och anvinda validering for att
tillvarata kompetenser som inte forvarvats genom
det traditionella utbildningssystemet.

Projektet beror 35 personer.

Validering

Alla har kompetenser som kan komma till
anviandning i arbetslivet.

Med validering kan man synliggora och
kvalitetssikra ett 1arande i en verksamhet.
Minniskors kunskaper blir synliga. Validering ar ett
sétt att utveckla véra interna insatser och stiarka
individer som star langt fran arbetsmarknaden. AME
har sokt och fatt pengar for att kopa in verktyget.

Projekt extratjinster
Kommunledningsgruppen har tillsammans med
Arbetsformedlingen beslutat att erbjuda 20 personer
extratjanster i kommunens verksamheter.
Kommunen fir ekonomisk ersittning for anstéllning
av personer pa extratjanst. AME ar ansvarig for att
koordinera detta. Kommunen har dven utéver den
ekonomiska ersiattningen for extratjinsterna fatt 600
000 kr lasta medel av Arbetsférmedlingen for att
ticka lonekostnaden for en person som koordinerar
detta pa AME.

Kontakta oss giarna om du vill veta mer!



Kontaktuppgifter till AME

Sara Persson (Enhetschef)
sara.persson@vindeln.se

073-184 19 32

Anne-Li Alfredsson (Arbetskonsulent och
koordinator)
anne-li.alfredsson@vindeln.se

070-227 75 46

Kristina Hagglund (Arbetskonsulent)

kristina.hagglund@vindeln.se
070-301 37 61

Britt-Louise Eriksson (Ungdoms -och
integrationsassistent)
britt-louise.eriksson@vindeln.se
070-300 84 67

Jennie Hogdahl (Leg. arbetsterapeut)
jennie.hogdahl@vindeln.se

070-363 04 46

Kort om Samordningsforbundet Umearegionen

Samordningsforbundet Umed bildades i maj 2005 som en fristdende juridisk person enl. lagen om finansiell
samordning inom rehabiliteringsomradet (FINSAM 2003:1210). Forbundet bestar av fyra lika starka parter:
Arbetsféormedlingen, Forsakringskassan, Region Vasterbotten och kommunerna; Umed, Nordmaling, Vindeln,
Vannis, Robertsfors och Bjurholm. Enligt lagstiftningen betonas samordningsférbundets arbete som fristdende
organ for att mojliggéra samordnade rehabiliteringsinsatser, bade operativt och strukturellt, samt f6r utveckling
av samarbetet mellan parterna inom rehabiliteringsomradet.

Rehabiliteringsansvaret ar uppdelat pa flera sektorer dir varje aktor bedriver insatser utifrdn egna uppdrag och
ansvar. Samtidigt ar de olika aktorernas insatser beroende av varandra for att en vil fungerande rehabilitering
ska komma till stand. Att ansvaret for den enskilde ar fordelat pa flera aktorer kan utgéra hinder mot en effektiv
rehabilitering. Det kan vara sarskilt problematiskt att rehabilitera manniskor som har en kombination av
medicinska, psykiska, sociala och arbetsmarknadsrelaterade problem. For att hjdlpa dessa manniskor ar det
nodvandigt att aktérerna samordnar sina insatser.
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